
Eduard	–	Operations	Manager

Operations	Manager
Wil	je	graag	deel	uitmaken	van	een	groeiende	organisatie?	Wil	je	bijdragen	aan	de	ontwikkeling	van	het	trailerpark
van	morgen?	Eduards	Trailer	Factory	heeft	ambitieuze	plannen	en	zoekt	enthousiaste	collega's	om	ons	team	te
versterken.

Ben	jij	een	gedreven	Operations	Manager	met	een	passie	voor	systemen	en	procesoptimalisatie?	Wil	je	ervoor
zorgen	dat	bedrijfsprocessen	soepel	verlopen	en	systemen	optimaal	worden	benut?	Dan	zijn	wij	op	zoek	naar	jou!

Als	Operations	Manager	speel	je	een	cruciale	rol	in	het	beheren,	optimaliseren	en	bewaken	van	operationele
processen	binnen	onze	organisatie.	Je	zorgt	ervoor	dat	systemen	efficiënt	worden	ingezet	en	draagt	bij	aan	een
continue	verbetering	van	workflows.

Kernverantwoordelijkheden:

Bewaken	en	verbeteren	van	operationele	processen	en	systemen,	hier	is	het	analyseren	van	knelpunten	en
implementeren	van	efficiënte	oplossingen	een	must	do

Coördineren	van	systeemimplementaties	en	updates	in	samenwerking	met	IT	en	andere	afdelingen

Optreden	als	key	user	(trainen,	ondersteunen,	monitoren)	in	het	gebruik	van	Business	Central	en	aanvullende
systemen.	Kennis	borgen	via	procesdocumentatie	en	werkinstructies

Fungeren	als	aanspreekpunt	voor	operationele	systeemvraagstukken:	loggen	van	korte	termijn	oplossingen,
initiëren	van	structurele	oplossingen

Leidinggeven	aan	het	operationele	team	en	bevorderen	van	een	cultuur	van	continue	verbetering	en
efficiëntie

Jouw	profiel:

Sterke	analytische	vaardigheden	en	een	oplossingsgerichte	mindset

Je	vindt	blind	je	weg	in	Excel	en	ook	in	Power	BI	ken	je	de	ins-	en	outs

Doorwinterde	ervaring	met	ERP-processystemen,	kennis	van	Business	Central	is	een	plus

Minimaal	3	-	5	jaar	ervaring	in	een	operationele	managementrol,	bij	voorkeur	in	de	productie-	of
maakindustrie

Uitstekende	communicatieve	vaardigheden	en	het	vermogen	om	informatie	te	vertalen	afhankelijk	van	het
doelpubliek

Affiniteit	met	Lean,	Agile	of	andere	procesoptimalisatiemethoden	is	een	plus

Ons	aanbod
Een	dynamische	werkomgeving	met	ruime	mogelijkheden	voor	persoonlijke	en	professionele	groei

De	kans	om	een	impact	te	creëren	in	een	toonaangevende	organisatie

Een	marktcompetitief,	flexibel	verloningspakket	op	maat	van	je	noden



Vlakke	organisatie	met	een	open	communicatie

Een	werkomgeving	om	'u'	tegen	te	zeggen

Ben	je	klaar	om	onze	organisatie	naar	een	nieuw	tijdperk	van	innovatie	en	groei	te	leiden?

https://www.eduard.nl/
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